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වාර්ෂික ක්‍රියාකාකා ස ලැසැල   

වෙන්නප්පුෙ ප්‍රාවීය ස ාවාෙ 



දැක්ම 

පශසුකම් වහිත යශපාලිත පුරලරයක් 

 

මමමශලර ප්‍රකා඾ය 
මලන්නප්පුල ප්‍රාමීය ය වභා බ඼ ප්‍රමී඾ම  නනතාලම  නන ීවිතතය 

නංලාලීම උමදවා පශසුකම් වපයමින් වභාල වතු වම්පත් ශා අමනකුත් 

ආදායම් ආධාර යශපා඼නමයන් යුක්තල, කාර්යක්඿මල ශා ඵ඼දායීල 

කෂමනාකරණය කර පුළුල් නනතා වශභාගීත්ලයකින් උපරිම මවේලාලක් 

වැපයීම අපම  මමමශලර මේ. 

 

 



 

වෙන්නප්පුෙ ප්‍රාවීය ස ා ා  ප ප්‍රවීයව  ිතියස  



                 සංවිධාන සටහන 
 

මහ සභාව 

ක්‍රිඩා ා ිටුවව මුදල් ිටුවව ිර්මාන්ත ිටුවව නිවාස හා ප්‍රජා සංවර්ධන පරිසර ිටුවව සංවර්ධන උපදේශන දපොදු පහසුිම් 

සභාපති 

දල්ිම් 

උප ිාර්යාල 03 ිළමණාිරන අංශය ිර්මාන්ත අංශය 
ප්‍රජා සංවර්ධන අංශය 

බලයලත් නිලධාරි ප්‍රධාන ිළමණාිරන වැඩා  අධිිාරි 
ප්‍රජා සංවර්ධන නිලධාරි 

ිළමණාිරන 

සහිාර ිළමනා

ිරණ 

සහිාර 

ිළමනා

ිරණ 

සහිාර 

(ගිණුම්) 

ිළමනා

ිරණ 

සහිාර 

තාක්ෂ

ණ 

නිලධා

රි 

සං.නිල  

(ආදායම් 

ප්‍රවර්ධන) 

සං.නි. 

(මුලය) 

සං.නි. 

(ප්‍රගතති 

පාලන) 

සං.නි. 

(පරිසර 

නිලධාරි

) 

සං.

නි. 

(ජල 

හා 

සනි) 

සං.නි

(ඝන 

අපේ 

රවය 
ක්‍රීඩා ාංගතන,

දවලඳසැ

ල් හා 

නගතර 

ශාලා 

භාරිරු 

ආදායම් 

පරීක්ෂ

ි 

රියදුරු  සහ ිනිෂ්ඨ දසේවි ිාර්ය මණ්ඩා ලය 

සං
නි
ල 

පුස්තිා

ලයාධිපති 

දපර 

පාසල් 

පාලිිා 

ආයුර්ව
ේ  ද 

වවදය 

නිල 



1  
 

 පඳොදු ඳරිඳාරනඹ වා කාර්ඹ භණ්ඩර ප඿ේ඼ා 

 

අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය (KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්

ඵ
ර්

 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

   

01. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ඼ාවන ඹන්ත්‍ර 

අළුත්඼ැඩිඹා 

කශභනාකය

ණ ප඿ේ඼ා 

නිශධාරී 

7,700,000.00 7,700,000.00 * * * * * * * * * * * * ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

අළුත්඼ැඩිඹා 

කටයුතු නිභ 

කිරීභ 

02. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 කාර්ඹාර 

උඳකයණ 

අළුත් ඼ැඩිඹා  

඿ැඳයුම් 

නිශධාරි 

1,000,000.00 1,000,000.00 * * * * * * * * * * * * උඳකයණ 

අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

උඳකයණ 

අළුත්඼ැඩිඹා 

නිභ කිරීභ 

03. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ප ොඩනැගිලි 

අළුත් ඼ැඩිඹා 

඼ැඩ අධිකාරි 800,000.00 800,000.00 * * * * * * * * * * * * ප ොඩනැඟිලි 

අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

ප ොඩනැගිලි 

අළුත්඼ැඩිඹා  

නිභ කිරීභ 

04. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ප඼නත් 

අළුත් ඼ැඩිඹා 

නඩත්තු 

඼ැඩ අධිකාරි 500,000.00 500,000.00 * * * * * * * * * * * * ප඼නත්  

අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

ප඼නත් 

අළුත් ඼ැඩිඹා 

නඩත්තු නිභ 

කිරීභ 

05. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 යථ ඼ාවන 

මිර දී  ැනීභ 

කශභනාකය

ණ ප඿ේ඼ා 

නිශධාරී 

6,000,000.00 6,000,000.00   *   *       ඼ාවන 

඿ංඛ්‍යා඼ 

ආඹතනපේ 

දියුණු඼ 

උපද඿ා 

06. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 උඳකයණ 

මිරදී  ැනීම් 

඿ැඳයුම් 

නිශධාරි 

500,000.00 500,000.00 * * * * * * * * * * * * උඳකයණ 

඿ංඛ්‍යෘ඼ 

ආඹතනපේ 

කාර්ඹක්඾භ

තා඼ඹ 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ
ර්

 

ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

07. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ඿ංග්‍රව විඹදම් ඿ැඳයුම් 

නිශධාරි 

1,500,000.00 1,500,000.00 * * * * * * * * * * * * ඿ංග්‍රව කර 

ප්‍රභාණඹ 

භානසික 

තෘප්තිඹ රඵා 

දීභ 

08. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 කු඿රතා 

඼ර්ධන 

(පුහුණු) 

කශභනාකය

ණ ප඿ේ඼ා 

නිශධාරී 

1,200,000.00 1,200,000.00 * * * * * * * * * * * * පුහුණු 

඿ංඛ්‍යා඼ 

දැනුභ 

඼ර්ධනඹ 

කිරීභ 

09. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ව඼දය 

ආධාය 

඿ං඼ර්ධන 

නිශධාරී 

800,000.00 800,000.00 * * * * * * * * * * * * පයෝගීන් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

පයෝගීන් අ඼භ 

කිරීභ 

10. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ප඿ේ඼ක 

අභිපප්‍රේයණඹ 

කශභනාකය

ණ ප඿ේ඼ා 

නිශධාරී 

1,000,000.00 1,000,000.00            * ඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

ප඿ේ඼කයින්ට 

දැනුභ,තෘප්ති

ඹ රඵා දීභ  

11. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ඿භායම්බක 

උත්඿඼ 

කශභනාකය

ණ ප඿ේ඼ා 

නිශධාරී 

200,000.00 200,000.00 *            උත්඿඼ 

඿ංඛ්‍යා඼ 

඿භායම්බක 

උත්඿඼ඹ 

තුලින් 

නිශධාරීන් 

පේ අභිභානඹ 

ප ොඩ නැගීභ 

12. ආඹතන ඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 පරදායීතා 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

කශභනාකය

ණ ප඿ේ඼ා 

නිශධාරී 

500,000.00 500,000.00   *  *   *   *  ඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

පරදායීතා඼ඹ 

඼ැඩි දියුණු 

කිරීභ 
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ප඿ෞඛ්‍ය,඿නීඳායක්඾ා඼ ක඿ශ කශභනාකයණඹ 

 

 

අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ
ර්

 

ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

01 ඳානීඹ ජරඹ වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 පඩංගු ඿ව පඵෝ ඼න 

පයෝ  භර්දන 

඼ැඩ඿ටවන් 

ජර වා 

඿නීඳායක්඾ක 

නිශධාරී/ 

ප඿ෞඛ්‍ය  

800,000 800,000 * * * * * * * * * * * * ඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

පයෝගීන් අඩු 

වීභ,පයෝ  

඼යාප්තිඹ 

ඳාරනඹ  

02. ඳානීඹ ජරඹ වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 
06 ජරභීතිකා ඿ව පඵෝ 

පනො඼න පයෝ  

නි඼ායණඹ  

ජර වා 

඿නීඳායක්඾ක 

නිශධාරී/ 

ප඿ෞඛ්‍ය  

300,000 300,000 * * * * * * * * * * * * පයෝ  

඿ංඛ්‍යා඼ 

ජරභීතිකා 

පයෝගීන් අඩු 

වීභ 

03. ඳානීඹ ජරඹ වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 
06 ජර ඿ාම්ඳ් ඳරික්඾ා඼ ජර වා 

඿නීඳායක්඾ක 

නිශධාරී/ 

ප඿ෞඛ්‍ය  

100,000 100,000 * * * * * * * * * * * * ජර ඿ාම්ඳ් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

ජරපඹන් 

පඵෝ ඼න 

පයෝ  

ඳාරනඹ 

04. ඳානීඹ ජරඹ වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 
06 ප඼ශ඲ඳර පරේණිගත ත 

කිරීභ  

ජර වා 

඿නීඳායක්඾ක 

නිශධාරී/ 

ප඿ෞඛ්‍ය  

100,000 100,000 * * * * * * * * * * * * පරේණිගත ත 

කිරීම් 

 ණන 

 ප඼ශ඲ඳර 

පරේණිගත ත 

කිරීම් 

අ඼඿න් 

කිරීභ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibilit

y 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

05. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 සිරි ම්ඳර ජර 

නර ළි඲ක් ඉදි 

කිරිභ 

ජර වා 

඿නීඳායක්඾

ක නිශධාරී/ 

ප඿ෞඛ්‍ය  

2,500,000.00 2,500,000.00 * * * * * * * * * * * * නර ලිං 

 ණන 

ජරඹ 

඿ැඳයීභ 

06. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06  ර්බනී 

භාතා඼න් 

඿඲වා ආධාය 

ජර වා 

඿නීඳායක්඾

ක නිශධාරී/ 

ප඿ෞඛ්‍ය  

250,000.00 250,000.00 * * * * * * * * * * * * රඵා දුන් 

ආධාය 

 ණන 

පඳය ඼඿යට 

඿ාපප්ක්඾඼ 

පයෝගින් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

අඩු වීභ 

07. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 ආදාවනා ාය 

 ෑ඿් මිරදි 

 ැනීභ 

඿ැඳයුම් 

නිශධාරි 

3,500,000.00 3,500,000.00 * * * * * * * * * * * *  ෑ඿් 

මිරදී 

 ත් 

ප්‍රභාණඹ 

පඳය ඼඿යට 

඿ාපප්ක්඾඼ 

පයෝගින් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

අඩු වීභ 

08. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 සු඿ාන භුමි 

භැණුම්  

කශභනාක

යණ 

඿වකාය  

300,000.00 300,000.00 * * * * * * * * * * * * සු඿ාන 

භ෕මි 

භැණුම් 

ප්‍රභාණඹ 

භ෕මි 

ප්‍රභාණපඹි 

අනායක්ෂිත 

වීභ 

඼ැශැක්වීභ 
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ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල 

යුතු 

නිෂධාරි

යා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික ඉ඼ක්කය  

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcom

e) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

09. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 ඼ැසිකීළි 

ආධාය රඵා 

දීභ 

ජර වා 

඿නීඳාය

ක්඾ක 

නිශධාරී/ 

ප඿ෞඛ්‍ය  

1,000,000.00 1,000,000.00 * * * * * * * * * * * * ඼ැසිකීළි 

ආධාය 

 ණන 

඼ැසිකිළි 

පනොභැති 

පවෝ 

අඩුඳාඩු 

඿ිත 

ඳවුරකට 

10. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 කම්කරු඼න් 

඿඲වා 

඿ාඹනඹ 

ඳැ඼ැත්වීභ 

(඿ාඹනඹ) 

ජර වා 

඿නීඳාය

ක්඾ක 

නිශධාරී/ 

ප඿ෞඛ්‍ය  

500,000.00 500,000.00 * * * * * * * * * * * * ඿ාඹන 

 ණන 

පයෝ  

ඳාරනඹ 

11. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 නශ 

ළිං/පඳොදු ළිං 

අලුත් ඼ැඩිඹා 

කාර්මික 

නිශධාරි 

200,000.00 200,000.00 * * * * * * * * * * * * අළුත් ඼ැඩිඹා 

කශ ලිං 

 ණන 

ජර 

ඳවසුකම් 

රඵා දීභ 

12. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 ආදාවනා ාය 

ප ොඩනැගිලි 

නඩත්තු 

කටයුතු 

කාර්මීක 

නිශධාරී 

10,000,000.00 10,000,000.00 * * * * * * * * * * * * ආදාව 

නා ාය 

ප ොඩනැගිලි 

අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

ආදාවනා

 ාය 

ඳවසුකම් 

දියුණු 

කිරීභ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

13. ඳානීඹ ජරඹ 

වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 ඿ාඹන 

භධය඿්ථාන 

ආධාය  

කාර්මික 

නිශධාරි 

2,500,000.00 2,500,000.00 * * * * * * * * * * * * භධය඿්ථාන 

ආධාය 

 ණන 

඿ාඹන ඼ර 

ඳවසුකම් දියුණු 

කිරීභ 

14. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණ

ඹ 

11 ක඿ශ 

කශභණාකය

ණඹ පිළිඵ඲ 

ජනතා඼ 

දැනු඼ත් කිරීභ 

ඝණ 

අඳද්‍ර඼ය 

නිරධාරී 

120,000.00 12 * * * * * * * * * * * * දැනු඼ත් 

කිරීම් 

 ණන 

ක඿ශ 

කශභණාකය

ණ කටයුතු 

විධිභත් කිරීභ. 

15. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණ

ඹ 

11 ක඿ර ඵඳුන් 

මිර දී  ැනීභ 

඿ැඳයුම් 

නිශධාරී/ 

ඝණ 

අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

 

100,000.00 

 

01 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

* 

     ක඿ර ඵඳුන් 

මිර දී 

 ැනීම් 

 ණන 

ක඿ශ 

කශභණාකය

ණ කටයුතු 

විධිභත් කිරීභ 

16. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණ

ඹ 

06 පකොම්පඳෝ඿්ට් 
පඳොපවොය 

නිලඳ්ාදනඹ 

පිළිඵ඲඼ 

 ෘව඿්ත 

ජනතා඼ 

දැනු඼ත් කිරීභ.  

ඝණ 

අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

100,000.00 05    

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

     ඼ැඩ඿ටවන් 

 ණන 

ක඿ශ ඵැවැය 

කිරීභ අ඼භ 

වීභ. 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්

න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල 

යුතු 

නිෂධාරි

යා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්

ඵ
ර්

 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

   

17. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ක඿ශ ඉ඼ත් කිරීපම් 

කටයුතු අධීක්඾ණඹ 

කිරීභ 

ඝණ 

අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

- 48 * * * * * * * * * * * * අධීක්඾ණ 

කටයුතු 

 ණන 

ක඿ලින් පතොය 

ඳරි඿යඹක් 

ඇති වීභ. 

18. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 එකතු කයනු රඵන 

සිඹලුභ දියන ක඿ශ 

පකොම්පඳෝ඿්ට් 

නිලඳ්ාදනඹ ඿඲වා 

පඹොමු කිරීභ 

අධීක්඾ණඹ කිරීභ.  

ඝණ 

අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

- 24 * * * * * * * * * * * * අධීක්඾ණ 

කටයුතු 

 ණන 

඿බා ආදාඹභ 

ඉවර ඹාභ. 

19. ඿ම්ඳත් 

ඳරිපබෝජනඹ 

12 ප්‍රතික්‍රීකයණ ද්‍ර඼ය 

විධිභත් පර඿ 

අපරවි කිරීභ  

ඝණ 

අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

- 12 * * * * * * * * * * * * අපරවි කිරීම් 

 ණන 

඿බා ආදාඹභ 

ඉවශ ඹාභ 

20. දිළිදු ඵ඼ නිභ 

කිරීභ 

01 ඳරි඿ය ප්‍ර඼ර්ධන 

඼ැඩ඿ටවන් 

i.රුක් පයෝඳණ 

ii.රභදාන 

iii.දැනු඼ත් කිරීම් 

iv.඿ැභරුම් දින ඳැර 
සිටුවීභ 

ඳරි඿ය 

නිශධාරී 

 

 

     

 

   

 

  

 

 

 

  ඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

඼ැඩ඿ටවන් 

තුලින් දැනු඼ත් 

බා඼ඹ රඵා 

දීභ  560,000.00 560,000.00 

200,000.00 

200,000.00 

200,000.00 

200,000.00 

100,000.00 100,000.00 

 

* * * * 

* * * 

* * * 

* 
* 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්

න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

21. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ප්‍රපශලපේ ඿්ප඼්චකා 

඿ංවිධාන ඳා඿්,ප්‍රජා 

භණ්ඩර ඿භඟ ඝණ 

අඳද්‍ර඼ය 

කශභණාකයණඹ ඿ව 

඼ැඩ඿ටවන් 

ඳැ඼ැත්වීභ. 

ඝණ අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

- 06 * * * * * * * * * * * * ඼ැඩ඿ට

වන් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

ඳරි඿යඹට 

ඵැවැය කයන 

ක඿ශ 

ප්‍රභාණඹ 

අ඼භ වීභ. 

22. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ඵර ප්‍රපශලපේ 

එකතු඼න සිඹලු ක඿ර 

අං නඹ ප඼ත රැප න 

එන ඵ඼ට අධීක්඾ණඹ 

කිරීභ  

ඝණ අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

- 24 * * * * * * * * * * * * අධීක්඾

ණ 

කටයුතු 

 ණන 

ඳරි඿යඹ 

ආයක්඾ා වීභ 

඿ව ඿බා  

ආදාඹභ 

ඉවශ ඹාභ 

23. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 පකොම්පඳෝ඿්ට් අං න 

඼ර ලිපි ප්ඛ්‍න 

ඳ඼ත්඼ාප න ඹාභ 

අධීක්඾ණඹ කිරීභ 

ඝණ අඳද්‍ර඼ය  

නිශධාරී 

- 24 * * * * * * * * * * * * අධීක්඾

ණ 

කටයුතු 

 ණන 

ක඿ශ 

අං නපේ 

කටයුතු 

විධිභත් වීභ 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්ක

ය 

 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

24. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 පකොම්පඳෝ඿්ට් 

අං නපේ 

කම්කරු඼න් පුහුණු 

කිරීභ.   

ඝණ අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

300,000.00 06 *  *  *  *  *  *  පුහුණු 

කිරීම් 

඼ැඩ඿ට

වන් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

ගුණාත්භක 

පකොම්පඳෝ඿්ට් 

නිලඳ්ාදනඹ 

කිරීභ 

25. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ප඿ේ඼ක අභිපප්‍රේයණ 

඼ැඩ඿ටවන් 

ක්‍රිඹාත්භක කිරිභ 

ඝණ අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

1,000,000.00 02    *        * ඼ැඩ඿ට

වන් 

 ණන 

඿තුටින් ඼ැඩ 

කයන කම්කරු 

පිරි඿ක් බිි වීභ 

වා කටයුතු 

කායඹක්඾භ඼ 

වීභ 

26. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ඝණ අඳද්‍ර඼ය 

කශභණාකයණ 

කමිටු ඳැ඼ැත්භ 

ඝණ අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

50,000.00 04   *   *   *   * කමිටු 

 ණන 

කටයුතු විධිභත් 

කිරීභ 

27. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 පකොම්පඳෝ඿්ට් 

පඳොපවොය ඿ාම්ඳ් 

ඳරික්඾ා කිරීභ 

඿඲වා අදාශ 

ආඹතන ප඼ත 

පඹොමු කිරීභ 

ඝණ අඳද්‍ර඼ය 

නිශධාරී 

10,000.00 04   *    *    *  ඿ාම්ඳ් 

 ණන 

ගුණාත්භක 

පඳොපවොය 

නිලඳ්ාදනඹ 

කිරීභ තුලින් 

ආදාඹම් ඉවශ 

ඹාභ 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්

න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

28 තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 කිරිභැට්ඹාන 

පකොම්පඳෝ඿්ට් 

අං නඹ 

නවීකයණඹ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී 

1,400,000.00 1,400,000.0

0 
    * * *      නවීකයණ

ඹ කිරීභ 

 ණන 

ක඿ශ 

අං නඹ ඼ැඩි 

දියුණු඼ 

29 තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ප඿න්දිරිඹාමු්ර 

ක඿ශ අං නපේ 

ඉතුරු ඼ැඩ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී 

1,000,000.00 1,000,000.0

0 

  * * *        අං නපේ 

ඉතිරි ඼ැඩ 

ප්‍රභාණඹ 

ක඿ශ 

අං නඹ ඼ැඩි 

දියුණු඼ 

30 තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 දුම්භරපදනිඹ 

ක඿ශ අං නඹ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී 

2,500,000.00 2,500,000.0

0 

 * * * *        දුම්භරපද

නිඹ ක඿ශ 

අං නපේ 

ඉතිරි ඼ැඩ 

ප්‍රභාණඹ 

ක඿ශ 

අං නඹ ඼ැඩි 

දියුණු඼ 

31 ඳානීඹ ජරඹ වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 
06 සිරි ම්ඳශ නශ 

ළි඲ ඉදි කිරීභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී 

1,000,000.00 1,000,000.0

0 

  * *         නර ළිං 

඿ංඛ්‍යා඼ 

නිභ ව෕ නර 

ළිං 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibilit

y 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 

 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 
කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය (KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ා

රි
 
භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්

ඵ
ර්

 
ඔ
ක්
ප
ත
ෝ

ම්
ර්
ඵ
ර්

 
ප
න
ො඼
ැම්

ඵ
ර්

 
ප
ද඿
ැම්
ඵ

ර්
 

  

01 ඹටිතර 
ඳවසුකම් වා 
කාර්මීක 
ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 භාර්  , ඳදික 
පේදිකා,ඳාරම් 
නඩත්තු 

නිර්භාණ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ 
ප්කම් 

17,500,000.00 

(පුනයා඼ර්තන) 

275 * * * * * * * * * * * * භාර්  , ඳදික 
පේදිකා,ඳාරම් 
නඩත්තු 
඿ංඛ්‍යා඼ 

භාර්  
඿ං඼ර්ධනඹ 

02 ඹටිතර 
ඳවසුකම් වා 
කාර්මීක 
ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 භාර්  , ඳදික 
පේදිකා,ඳාරම් 
඿ං඼ර්ධනඹ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ 
ප්කම් 

12,500,000.00 

(ප්‍රාේධන) 

 * * * * * * * * * * * * භාර්  , ඳදික 
පේදිකා,ඳාරම් 
඿ං඼ර්ධන 
඿ංඛ්‍යා඼ 

භාර්  
඿ං඼ර්ධනඹ 

03 ඹටිතර 
ඳවසුකම් වා 
කාර්මීක 
ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 පභොටෑමු්ර 
කාණු඼ ඉදි 
කිරීභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ 
ප්කම් 

 

 

 

 

    7,500,000.00 

 

 

 

 

7,500,000.0
0 

    * * *      පභොටෑමු්ර 
කාණු඼ ඉදි 
කිරීම් ඿ංඛ්‍යා඼ 

භාර්  
඿ං඼ර්ධනඹ 

04 ඹටිතර 
ඳවසුකම් වා 
කාර්මීක 
ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 පඵොයරැ඿්඿ හී 
ඳරු පවෝටරඹ 
ඉදිරිපිට ඳාය 
කාණු඼ ඉදි 
කිරීභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ 
ප්කම් 

  * * *        කාණු඼ ඉදි 
කිරීම් ඿ංඛ්‍යා඼ 

භාර්  
඿ං඼ර්ධනඹ 

05 ඹටිතර 
ඳවසුකම් වා 
කාර්මීක 
ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 කඩ඼ත ඳාය 
අතුරු 
භාර් පඹි  
කාණු඼ ඉදි 
කිරීභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ 
ප්කම් 

   * * *       කාණු඼ ඉදි 
කිරීම් ඿ංඛ්‍යා඼ 

භාර්  
඿ං඼ර්ධනඹ 

06 ඹටිතර 
ඳවසුකම් වා 
කාර්මීක 
ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 පඵෝරාන 
පඹොවුන් 
ප඿ේනාංකඹ 
අ඿ර කාණු඼ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ ඼ැඩ 
අධිකාරී/ 
ප්කම් 

   * * *       කාණු඼ ඉදි 
කිරීම් ඿ංඛ්‍යා඼ 

භාර්  
඿ං඼ර්ධනඹ 

පබෞතික ඿ැරසුම්කයණඹ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibilit

y 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

07 යට඼් අතය 

අ඿භානතා඼ඹ  

10 ප ෝනවිර 

භවජන 

පු඿්තකාරඹ 

නවීකයණඹ 

කිරීභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,500,000.00 1,500,000.00     * * *      පු඿්තකාරඹ 

නවීකයණඹ 

කිරීම් 

ප්‍රභාණඹ 

඼ැඩනිභ ව෕ 

පු඿්තකාරඹ 

08 යට඼් අතය 

අ඿භානතා඼ඹ  

10 කිරිභැටිඹාන 

පු඿්තකාරඹ 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,500,000.00 1,500,000.00     * * *      පු඿්තකාරඹ 

අළුත්඼ැඩිඹා

කිරීම් 

ප්‍රභාණඹ 

පු඿්තකාර 

඼ැඩි දියුණු඼ 

 

09 යට඼් අතය 

අ඿භානතා඼ඹ  

10 ලුණුවිර 

පු඿්තකාරඹ 

නවීකයණඹ 

- ඵයිසික් 

නැ඼තුම්ඳර 

඼ැඩ අධිකාරී/ 

තාක්඾ණ 

නිශධාරි ප්කම් 

1,000,000.00 1,000,000.00  * * *         නවීකයණඹ 

කිරීම්  ණන 

඼ැඩ නිභ ව෕ 

ඵයිසික් 

නැ඼තුම් ඳර  

10 යට඼් අතය 

අ඿භානතා඼ඹ  

10 අපනකුත් 

පු඿්තකාර 

නඩත්තු඼ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,000,000.00 1,000,000.00 * * * * * * * * * * * * පු඿්තකාර 

නඩත්තු 

 ණන 

පු඿්තකාරන

ඩත්තු඼ 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

11 ඹටිතර ඳවසුකම් 

වා කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 දංපකොටු඼, 

ප඼න්නප්පු඼,඼

යික්කාර 

ප඼ශ඲ 

඿ංකීර්ණ 

අලුත්඼ැඩිඹා඼ 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,800,000.00 1,800,000.00 * * * * * * * * * * * * ප඼ශ඲ 

඿ංකීර්ණ 

අලුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

ප඼ශ඲ 

඿ංකීර්ණ 

නඩත්තු඼ 

12 ඹටිතර ඳවසුකම් 

වා කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 ප඼න්නප්පු඼ 

඼ාවන අං නඹ 

ඉදි 

කිරිභ/ඇ්ඵට් 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

2,300,000.00 2,300,000.00  * * * *        ඼ාවන 

අං නඹ ඉදි 

කිරිම්  ණන 

඼ැඩ නිභ ව෕ 

඼ාවන 

අං නඹ 

13 ඹටිතර ඳවසුකම් 

වා කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 කිරිභැටිඹාන 

උඳ කාර්ඹාරඹ 

- ඼ාවන 

අං නඹ 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

3,000,000.00 3,000,000.00  * * * *        ඼ාවන 

අං න 

 ණන 

඼ැඩ නිභ ව෕ 

඼ාවන 

අං නඹ 
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ආදාඹම් ප්‍ර඼ර්ධන 

   

අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibili

ty 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 

 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය (KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

01. ආඹතන 

඿විඵර 

 ැන්වීම්  

17 ආදාඹම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

කටයුතු ඿දවා  

ආදාඹම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

නිශධාරී 

300,000.00 300,000.00 * * * * * * * * * * * * ආදාඹම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

කටයුතු 

 ණන 

඼ාර්ථා ඿ක඿් 

කිරීභ වා 

ප්‍ර඼ර්ධන 

඼ැඩ඿ටවන් 

අ඼඿න් කිරීභ 

02. ආඹතන 

඿විඵර 

 ැන්වීම්  

17 ඼රිඳනම් 

කටයුතු ඿඲වා 

ආදාඹම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

නිශධාරී 

200,000.00 200,000.00 * * * * * * * * * * * * ඼ර්ඳනම් 

කටයුතු 

 ණන 

඼ාර්ථා ඿ක඿් 

කිරීභ වා 

ප්‍ර඼ර්ධන 

඼ැඩ඿ටවන් 

අ඼඿න් කිරීභ 

03. ආඹතන 

඿විඵර 

 ැන්වීම්  

17 කඩ කුලී/ ඵදු 

කුලී ඼ාර්ථා 

඿ක඿් කිරීම් වා 

සිි කැදවීම් 

කටයුතු ඿දවා  

ආදාඹම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

නිශධාරී 

25,000.00 25,000.00 * * * * * * * * * * * * සිිකැ඲වීම් 

 ණන 

඼ාර්ථා ඿ක඿් 

කිරීභ වා 

ප්‍ර඼ර්ධන 

඼ැඩ඿ටවන් 

අ඼඿න් කිරීභ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

04. ආඹතන 

඿විඵර 

 ැන්වීම්  

17 ඼යෘඳාය වා 

කර්භාන්ත ඵදු 

඼රට අදාශ 

ප්ඛ්‍න වා සිි 

කැ඲වීභ 

ආදාඹම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

නිශධාරී 

25,000.00 25,000.00 * * * * * * * * * * * * සිි 

කැ඲වීම් 

 ණන 

඼ාර්ථා ඿ක඿් කිරීභ 

වා ප්‍ර඼ර්ධන 

඼ැඩ඿ටවන් අ඼඿න් 

කිරීභ 

05. ආඹතන 

඿විඵර 

 ැන්වීම්  

17 ප඼නත් ආදාඹම් 

කටයුතු ඿දවා 

ආදාඹම් 

ප්‍ර඼ර්ධන 

නිශධාරී 

25,000.00 25,000.00 * * * * * * * * * * * * ආදාඹම් 

කටයුතු 

 ණන 

ආදාඹම් කටයුතු නිභ 

කිරීභ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

01 ඵරලක්තිඹ 07 වීථි ඳවන් 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼ 

඼ැඩ 

අධිකාරී 

18,000,000.00 18,000,000.00 * * * * * * * * * * * * අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

පකොට්ඨාල 

25 ආ඼යණඹ 

඼න ඳරිදි 

සිඹළු 

ඳැමිණිගතලි 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼  

02 ආඹතන 

඿විඵර 

 ැන්වීම්  

17 ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ 

අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම්  

7,700,000.00 06 * * * * * * * * * * * * අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා 

නිභ කිරීභ 

පඳොදු උඳපඹෝගී ප඿ේ඼ා 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

03 ආඹතන 

඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ 

අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

11,100,000.00 46 * * * * * * * * * * * * අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

කාර්ඹාර 

කටයුතු ඼රට 

අදාශ 

අළුත්඼ැඩිඹා 

04 ආඹතන 

඿විඵර 

 ැන්වීභ 

17 ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ 

අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

4,460,000.00 05 * * * * * * * * * * * * අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

භාර්  නඩත්තු 

඿ම්ඵන්ධ 

සිඹළු ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා඼ 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

05. ඵර ලක්තිඹ 07 ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼     විදුලි වා 

ජර ඳවසුකම් 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

1,580,000.00 05 * * * * * * * * * * * * අළුත්඼ැඩිඹා 

඿ව විදුලි ඿ව 

ජර 

ඳවසුකම් 

඿දවා 

අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

සිඹළු විදුලි වා 

ජර ඳවසුකම් 

රඵා දීභ ඿ව 

඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා඼  

06. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

510.000.00 01 * * * * * * * * * * * * අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

ජං භ 

පු඿්තකාර 

඿ම්ඵන්ධ 

සිඹළු ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා඼ 

07. තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

300,000.00 03 * * * * * * * * * * * * අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

්‍රීඩා පිටි 

඿ම්ඵන්ධ 

සිඹළු ඼ාවන 

අළුත්඼ැඩිඹා඼ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරක

ම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

08 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 ඼ාවන 

඿දවා 

ඉන්ධන 

රඵා  ැනීභ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ 

අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

7,000,000.00 06 * * * * * * * * * * * * ඉන්ධන 

ප්‍රභාණඹ 

කාර්ඹාර 

කටයුතු 

඼රට අඹත් 

සිඹථ ඼ාවන 

඿දවා 

ඉන්ධන රඵා 

දීභ 

09 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 ඼ාවන 

඿දවා 

ඉන්ධන 

රඵා  ැනීභ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ 

අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

19,500.000.00 27 * * * * * * * * * * * * ඉන්ධන 

ප්‍රභාණඹ 
ක඿ශ 

කශභනාකය

ණඹට අඹත් 

සිඹළු ඼ාවන 

ඳ඿දවා 

ඉන්දන රඵා 

දීභ 

10 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 ඼ාවන 

඿දවා 

ඉන්ධන 

රඵා  ැනීභ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ 

අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

8.000,000.00 05 * * * * * * * * * * * * ඉන්ධන 

ප්‍රභාණඹ 
භාර්  

නඩත්තු඼ට 

අඹත් සිඹළු 

඼ාවන ඿දවා 

ඉන්දන රඵා 

දීභ 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

11 තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ඼ාවන ඿දවා 

ඉන්ධන රඵා 

 ැනීභ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

2,000,000.00 05 * * * * * * * * * * * * ඉන්ධන 

ප්‍රභාණඹ 

විදුලි වා ජර 

ඳවසුකම් ඼රට 

අඹත් සිඹළු 

඼ාවන ඿දවා 

ඉන්ධන රඵා දීභ 

12 තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ඼ාවන ඿දවා 

ඉන්ධන රඵා 

 ැනීභ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

1,075.000.00 01 * * * * * * * * * * * * ඉන්ධන 

ප්‍රභාණඹ 
ජං භ පු඿්තකාර 

඼රට අඹත්  සිඹළු 

඼ාවන ඿දවා 

ඉන්ධන රඵා දීභ  

13 තිය඿ය 

ජනා඼ා඿කයණඹ 

11 ඼ාවන ඿දවා 

ඉන්ධන රඵා 

 ැනීභ 

ඹාන්ත්‍රීක 

ඉංජිපන්රු / 

඼ැඩ අධිකාරි / 

තාක්඾න 

නිශධාරී / 

ප්කම් 

200,000.00 03 * * * * * * * * * * * * ඉන්ධන 

ප්‍රභාණඹ 
්‍රීඩාපිටි ඼රට 

අඹත්  සිඹළු 

඼ාවන ඿දවා 

ඉන්ධන රඵා දීභ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්

න 

ක්‍රියාකාරක

ම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

 

 

14 

 

ආයතන 

වවිඵ඼ 

ගැන්වීභ 

 

17 

 

රක්඿ණ වශ 

ආදායම් 

ඵ඼ඳත්‍ර 

 

යාන්ත්‍රීක 

ඉංජිෂන්රු / 

ලැඩ අධිකාරි / 

තාක්඿න 

නිෂධාරී / 

ෂේකම් 

 

2,117,000.00 

 

59 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

ඵරඳත්‍ර 

඿ංඛ්‍යා඼ 

 

඿බා඼ට අඹත් 

සිඹළු ඼ාවන 

඿දවා 

යක්඾ණ ආ඼ය

ණ වා ආදාඹම් 

ඵරඳත්‍ර රඵා 

දීභ 

15 අධයාඳනඹ 04 ඇටම  ව 

඼ත්ත පඳය 

ඳා඿ප් 

ප඿්රම් 

මිදුර 

නවීකයණඹ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,000,000.00 1,000,000.00      * * *     ප඿්රම් 

මිදු් 

නවීකය

ණ 

 ණන 

අරංකයණඹ 

ව෕ ප඿්රම් 

මිදුර 

16 අධයාඳනඹ 04 පනළුම් ඼ැ඼ 

පඳය ඳා඿ර 

නවීකයණඹ 

කිරිභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

2.300,000.00 2.300,000.00     * * * *     පඳය 

ඳා඿ර 

නවීකය

ණ 

 ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕             

ප ොඩනැගි්

ර 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

17. තිය඿ය 

඿ං඼ර්ධනඹ 

උපද඿ා ආඹතන 

඿විඵර  ැන්වීභ 

17 ප඼න්නප්පු඼ 

඿තිපඳොර 

නවීකයණඹ 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

2,400,000.00 2,400,000.00    * * * *      ඿තිපඳොර 

නවීකයණ 

 ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕ ප ොඩනැ

ගි්ර 

18. තිය඿ය 

඿ං඼ර්ධනඹ 

උපද඿ා ආඹතන 

඿විඵර  ැන්වීභ 

17 කිරිභැටිඹාන 

පඳොර 

අළුත්඼ැඩිඹා 

කිරිභ 

 ඼ැඩ 

අධිකාරී/

තාක්඾ණ 

නිශධාරී/ 

ප්කම් 

500,000.00 500,000.00       * *      ඿ති පඳොර 

අළුත්඼ැඩිඹා 

කිරිම්  

 ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕ ප ොඩනැ

ගි්ර 

19. තිය඿ය 

඿ං඼ර්ධනඹ 

උපද඿ා ආඹතන 

඿විඵර  ැන්වීභ 

17 දංපකොටු඼ 

඿තිපඳොර 

අළුත්඼ැඩිඹා 

කිරීභ 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

2,400,000.00 2,400,000.00    * * * *      අළුත්඼ැඩිඹා 

කිරීම්  ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕            

ප ොඩනැගි්ර 

20. තිය඿ය 

඿ං඼ර්ධනඹ 

උපද඿ා ආඹතන 

඿විඵර  ැන්වීභ 

17 ලිිරිඹා භ 

පඳොර 

අළුත්඼ැඩිඹා 

කිරීභ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

තාක්඾ණ 

නිශධාරී/ 

ප්කම් 

500,000.00 500,000.00         * *   අළුත්඼ැඩිඹා 

කිරීම්  ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕            

ප ොඩනැගි්ර 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

21. තිය඿ය 

඿ං඼ර්ධනඹ 

උපද඿ා ආඹතන 

඿විඵර  ැන්වීභ 

17 සිරි ම්පඳොර 

පඳොර 

අළුත්඼ැඩිඹා 

කිරීභ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

තාක්඾ණ 

නිශධාරී/ 

ප්කම් 

1,000,000.00 1,000,000.00      * * *     අළුත්඼ැඩිඹා 

කිරීම්  ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕            

ප ොඩනැගි්ර 

22. ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 කළු඼්ච්චමු්

ර ආයුර්පේදඹ 

නවීකයණඹ 

කිරීභ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

තාක්඾ණ 

නිශධාරී/ 

ප්කම් 

1,000,000.00 1,000,000.00  * * *         නවීකයණඹ 

කිරීම්  ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕            

ප ොඩනැගි්ර 

23 අධයාඳනඹ 04 වා්දඩු඼න 

කැකුළු පඳය 

ඳා඿ර 

නවීකයණඹ 

කිරීභ 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,500,000.00 1,500,000.00  * * *         පඳය ඳා඿ර 

නවීකයණඹ 

කිරීම්  ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕       ප ො

ඩනැගි්ර 

24 අධයාඳනඹ 04 ප඿ෝභානන්ද 

පඳය ඳා඿ප් 

඼ැසිකිළිඹ 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,500,000.00 1,500,000.00  * * *         ඼ැසිකිළි 

 ණන 

඼ැඩ නිභවු 

඼ැසිකිළිඹ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibili

ty 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික ඉ඼ක්කය  

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

25 ඿ා ය වා 

ජරජ ඿ම්ඳත් 

ධයණීඹ 

බාවිතඹ  

14 ප඼්රභංකය

ඹ ප඼යශ 

උදයානඹට 

උඳාං  ඿වි 

කිරීභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

500,000.00 500,000.00         * * * * ප඼යශ 

උදයානඹට 

උඳාං  ඿වි 

කිරීම්  ණන  

අරංකයණඹ ව෕ 

ප඼යශ 

උදයානඹ 

26 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 සිරි ම්ඳර භ඿ ්

කඩඹ ඉදි 

කිරීභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

4,000,000.00 4,000,000.00      * * * *    භ඿් කඩ ඉදි 

කිරීම්  ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕       ප ො

ඩනැගි්ර 

27 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 දංපකොටු඼ 

ආයුර්පේද 2 

඼න අදිඹය ඉදි 

කිරීභ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

5.000,000.00 5.000,000.00      * * * *    ඉදි කිරිම් 

 ණන 

඼ැඩ 

නිභව෕            

ප ොඩනැගි්ර 

28 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 එළිභවන් වා 

 ෘව඿්ථ 

්‍රීඩාං න 

අළුත්඼ැඩිඹා඼ 

නිර්භාණ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ ඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

5.000,000.00 5.000,000.00       * * * * * * අළුත් ඼ැඩිඹා 

 ණන 

නිභව෕ 

්‍රීඩාං න 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික ඉ඼ක්කය  

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

29 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 ප්‍රජා ලාරා 

අළුත්඼ැඩිඹා඼ 
නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,000,000.00 1,000,000.00    * * *       අළුත්඼ැඩිඹා 

 ණන 

නිභ ව෕ ප්‍රජා 

ලාරා 

30 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 භැටි පකොටු඼  

පඳය ඳා඿ර 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

15,000.000.00 15,000.000.00     * * * * * * * * පඳය ඳා඿් 

 ණන 

නිභව෕ පඳය 

ඳා඿් 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibilit

y 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 

 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

01. අධයාඳනය 04 පුව්තකා඼ 

පුහුණු ලැඩමුළු 

වංවිධානය 

කිරීභ ශා ඵාහිර 

පුහුණු ව඲ශා 

කාර්යය 

භණ්ඩ඼ ෂයොමු 

කිරීභ 

ප්‍රජා වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

25,000.00 03   *    *    *  පුහුණු 

඼ැඩ඿ටවන් 

 ණන 

න඼ දැනුභ 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

02. අධයාඳනය 04 පුව්තකා඼ 

ෂඳොත් මි඼දී 

ගැනීභ 

ප්‍රජා වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

4,000,000.00 01            * පඳොත් මිර 

දී  ැනීම් 

ප්‍රභාණඹ 

ජනතා඼ට 

න඼ දැනුභ 

රැබීභ 

සුබවාධන ෂවේලාලන්  
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

03. අධයාඳනය 04 වාහිතයය 

තරඟ 

වංවිධානය 

කිරීභ, ඳාඨක 

නිර්භාණ 

ඇගයීභ ශා 

වාහිතයය 

උත්වලය 

ඳැලැත්වීභ 

ප්‍රජා වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

500,000.00 02         *  *    උත්඿඼ 

 ණන 

ඳාඨක 

වැකිඹා 

඼ර්ධනඹ 

04. අධයාඳනය 04 පුව්තකා඼ 

ලැඩවටශන් 

ඳැලැත්වීභ 

ප්‍රජා වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

500,000.00 11  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  * ඼ැඩ඿ටවන් 

 ණන 

ඳාඨක 

වැකිඹා 

඼ර්ධනඹ 

05. අධයාඳනය 04 ගී රවවින්දන 

ෂශෝ ෂලනත් 

සුදුසු 

ලැඩවටශනක් 

ඳැලැත්වීභ 

ප්‍රජා වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

500,000.00 02          *   ගී 

ය඿වින්දන 

඼ැඩ඿ටවන් 

 ණන 

ඳාඨක 

ප්‍රඥාා඼ 

ඇතිකිරීභ 
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අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibil

ity 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

06. අධයාඳනය 04 ෂඳර ඳාවේ 

පුහුණු 

ඳැලැත්වීභ 

ප්‍රජා 

වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

200,000.00 02     *   *     පුහුණු 

඼ැඩ඿ටවන් 

 ණන 

න඼ දැනුභ 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

07. අධයාඳනය 04 ෂඳර ඳාවේ 

ක්‍රීඩා උත්වලය 

ඳැලැත්වීභ 

ප්‍රජා 

වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

1,200,000.

00 

01       *      ්‍රීඩා උත්඿඼  

 ණන 

ලාරීරික 

වැකිඹා 

඼ර්ධනඹ 

08. ඿ංිඳිඹා඼ 

වා 

අයිති඼ාසික

ම් සුරැකීභ 

16 ෂලවක් 

උත්වලය 

ප්‍රජා 

වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

500,000.00 01     *        උත්඿඼  

 ණන 

඿ං඿ක්ෘතික 

කටයුතු 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09. ඿ංිඳිඹා඼ 

වා 

අයිති඼ාසික

ම් සුරැකීභ 

16 නත්තේ 

උත්වලය 

ප්‍රජා 

වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

500,000.00 01            * උත්඿඼  

 ණන 

඿ං඿ක්ෘතික 

කටයුතු 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

10. රටලේ අතර 

අවභානතාල 

10 ෂලොලිෂඵෝේ 

තරඟාලලිය 

ව඲ශා වශබාගි 

වීභ 

ප්‍රජා වංලර්ධන 

 නිෂධාරි

300,000.00 01        *     තයඟ 

 ණන 

ලරීය 

සු඼තා඼ඹ 

ඇති කිරීභ 

11. ව්ත්‍රී පුරු඿ 

වභානාත්භතාල

ය 

05 ෂභා ශා 

කාන්තා 

අභිලෘද්ධි 

ලැඩවටශන 

වංලර්ධන 

නිෂධාරී 

400,000.00  400,000.00   * *  * *  * * *  ඼ැඩ඿ටවන් 

 ණන 

අදාශ 

඼ැඩ඿ටවන් 

නිඹමිත 

ඳරිදි 

අ඼඿න් 

කිරීභ 

12. ව්ත්‍රී පුරු඿ 

වභානාත්භතාල

ය 

05 ව්ලයං රැකියා 

උත්ඳාදන 

ලැඩවටශන 

වංලර්ධන 

නිෂධාරී 

200,000.00 200,000.00    * * * * *  *   ඼ැඩ඿ටවන් 

 ණන 

අදාශ 

඼ැඩ඿ටවන් 

නිඹමිත 

ඳරිදි 

අ඼඿න් 

කිරීභ 
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අ.අ ලගකීම් ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධන 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික 

ඉ඼ක්කය 
 

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න

඼
ාරි

 
ප
ඳ
ඵ

ය
඼
ාරි

 
භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි

ප
ඹ
්

 
භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ

඿්
තු

 
඿
ැප්

ත
ැම්

ඵ
ර්

 
ඔ
ක්

ප
ත
ෝ

ම්
ර්
ඵ

ර්
 

ප
න
ො

඼
ැම්
ඵ

ර්
 
ප
ද඿
ැ

ම්
ඵ
ර්

   

13 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 කාර්ඹාර 

ප ොඩනැගිලි 

නඩත්තු 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

800,000.00 800,000.00 * * * * * * * * * * * * ප ොඩනැගිලි

 ණන 

නිභව෕ පඳය 

ප ොඩනැගිලි 

14 ඳානීඹ ජරඹ වා 

඿නීඳායක්඾ා඼ 

06 පඳොදු 

඼ැසිකිළි 

අළුත්඼ැඩිඹා

඼ 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

500,000.00 500,000.00 * * * * * * * * * * * * ඼ැසිකිළි 

 ණන 

නිභව෕ පඳය 

඼ැසිකිළි 

15 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 ආදාවනා ා

ය 

ප ොඩනැගිලි 

නඩත්තු 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

1,000,000.00 1,000,000.00 * * * * * * * * * * * * නඩත්තු  

 ණන 

නිභව෕  

ප ොඩනැගිලි 

16 ඹටිතර 

ඳවසුකම් වා 

කාර්මීක 

ප්‍ර඼ර්ධනඹ 

09 අපනකුත් 

පඳය ඳා඿් 

නඩත්තු 

නිර්භාණ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

඼ැඩ 

අධිකාරී/ 

ප්කම් 

500,000.00 500,000.00 * * * * * * * * * * * * නඩත්තු 

 ණන 

නිභව෕ පඳය 

ඳා඿් 



31  
 

 

අ.අ ලගකීම් 

ක්ෂ඿ේත්‍රය 

Areas of 

Responsibility 

තිරවර 

වංලර්ධ

න 

ඉ඼ක්ක 

අංක 

වටශන් 

කරන්

න 

ක්‍රියාකාරකම් 

(Activities) 

ලගකිල යුතු 

නිෂධාරියා 

ප්‍රතිඳාදන ලාර්ෂික ඉ඼ක්කය  

අෂේක්ෂිත භාසික ඉ඼ක්කය 

කාර්යය 

වාධන 

දර්඾කය 

(KPI) 

ප්‍රතිප඼ය 

(Outcome) 

ජ
න
඼
ාරි

 

ප
ඳ
ඵ
ය
඼
ාරි

 

භ
ාර්
තු

 

අ
ප්‍රි
ප
ඹ
්

 

භ
ැයි

 

ජු
නි

 

ජූ
ලි

 

අ
ප
 
ෝ඿්
තු

 

඿
ැප්
ත
ැම්
ඵ
ර්

 

ඔ
ක්
ප
ත
ෝම්
ර්
ඵ

ර්
 
ප
න
ො඼
ැම්
ඵ
ර්

 

ප
ද඿
ැම්
ඵ
ර්

 

  

17. 1.අධයාඳනඹ 

2.඿්ත්‍රී පුරු඾ 

඿භානාත්භතා඼ 

3.  රටලේ    

අතර 

අවභානතාල 

 

 

 

04 

05 

 

10 

විවිධ වභාජ 

වංලර්ධන 

ලැඩවටශන් 

i. .ප්‍රජා 

භණ්ඩ඼ 

පිහිටුවීභ  

 

ii.ෂජය඿ඨ් 

පුරලැසි 

ලැඩවටශන් 

 

iii.විෂ඾ේ඿ 

අල඾යතා 

වහිත අය 

ව඲ශා 

ලැඩවටශන් 

 

iv.දර්඾නීය 

ව්ථාන 

වංරක්඿ණය 

 

 

v.භත්ද්‍රලය 

වංලර්ධන 

නිෂධාරී 

 

 

(3,550,000.00 ) 

 

 

300,000.00 

 

500,000.00 

 

500,000.00 

 

 

 

500,000.00 

 

100,000.00 

(3,550,000.00 ) 

 

 

300,000.00 

 

500,000.00 

 

500,000.00 

 

 

 

500,000.00 

 

100,000.00 

 *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  * ඼ැඩ඿ටවන් 

඿ංඛ්‍යා඼ 

අදාශ 

඼ැඩ඿ටවන් 

නිඹමිත 

ඳරිදි 

අ඼඿න් 

කිරීභ 
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නිලාරණය 

 

vi.ගැටුම් 

කෂභනාකර

ණය 

 

vii.විෂ඾ේ඿ 

ශැකියා වහිත 

අය ව඲ශා 

ලැඩවටශන්  

 

viii.ජංගභ 

ෂවේලා වශ 

විවිධ 

ලැඩවටශන් 

 

ix.දශම් 

ඳාවේ 

වංලර්ධනය 

 

x.ධිලර ප්‍රජාල 

ව඲ශා  

 

 

 

50,000.00 

 

 

500,000.00 

 

 

100,000.00 

 

500,000.00 

 

500,000.00 

 

 

50,000.00 

 

 

500,000.00 

 

 

100,000.00 

 

500,000.00 

 

500,000.00 


